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KREU I
DISPOZITA TE PERGJITHSHME

Neni 1
Objekti

1. Kjo Rregullore ka si objekt pércaktimin e rregullave, procedurave dhe mekanizmave
pér sigurimin e cilésisé né Kolegjin Universitar “LOGOS” (KU “LOGOS”).

2. Kjo Rregullore pércakton rolin dhe pérgjegjésité e organeve dhe autoriteteve
drejtuese, té strukturave akademike dhe administrative, té organizmave té posa¢me
té KU “LOGOS” pér sigurimin e cilésisé.

Neni 2
Baza ligjore

Baza ligjore e késaj Rregulloreje jané: Ligji nr. 80/2015 “Pér arsimin e larté dhe kérkimin
shkencor né institucionet e arsimit té larté né Republikén e Shqipérisé”, aktet nénligjore
té dala né zbatim té tij, Statuti i KU “LOGOS” (2017) dhe Rregullorja e KU “LOGOS”
(2017).

Neni 3
Fusha e veprimit

1. Rregullorja ka si fushé veprimi sigurimin e cilésisé qé i referohet njé procesi té
vazhdueshém monitorimi, vlerésimi, garantimi, dhe pérmirésimi té cilésisé sé
institucionit t¢ KU “LOGOS” dhe programeve qé ai ofron duke u bazuar né kritere
té brendshme dhe té jashtme. Menaxhimi i cilésisé, rritja e cilésisé, kontrolli i cilésis€,
dhe vlerésimi i cilésisé jané mjete népérmjet té cilave sigurohet cilésia.

2. Kjo Rregullore i shtrin efektet mbi té gjitha aspektet e veprimtarisé s¢ KU “LOGOS”
gé jané objekt i sigurimit té cilésisé sé parashikuar sipas késaj Rregulloreje, mbi té
gjithé aktorét qé pérmbushin misionin e KU “LOGOS”; mbi té gjithé ata qé kané
pérgjegjési pér sigurimin e cilésisé: organet dhe autoritetet drejtuese, strukturat
akademike, ndihmésakademike dhe administrative, njésité kryesore, njésité bazé
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dhe njésité e tjera, personeli akademik, ndihmésakademik, administrativ dhe
studentét.

Neni 4
Qéllimi

Kjo Rregullore synon té mandatojé dhe té garantojé mbéshtetjen, sigurimin dhe arritjen
e cilésisé, vlerésimin dhe kontrollin e cilésisé, sigurimin e njé evidence pér té gjithé té
interesuarit pér nivelin e cilésisé sé arritur nga KU “LOGOS”.

KREU II
POLITIKA DHE FUSHA TE SIGURIMIT TE CILESISE

Neni 5
Politika dhe parime pér sigurimin e cilésisé

1. Veprimtaria pér sigurimin e cilésisé udhéhiget nga politika pér sigurimin e cilésisé e
cila miratohet nga Senati Akademik i KU “LOGOS”.

2. Hartimi dhe ndryshimi i politikés pér sigurimin e cilésis€ éshté njé proces
gjithépérfshirés, i hapur dhe transparent.

3. KU “LOGOS” e realizon sigurimin e cilésisé népérmjet procesit té sigurimit té
brendshém dhe té jashtém té cilésisé.

4. Ndryshimi i politikés pér sigurimin e cilésisé éshté njé proces qé pérfshin:
rishikimin, pérditésimin e parimeve, standardeve, treguesve, pérmirésimin e
sistemit té menaxhimit té cilésisé, té procedurave té vlerésimit, pérditésimin dhe
pérmirésimin e udhézimeve dhe té instrumenteve té monitorimit dhe té vlerésimit.

5. KU “LOGOS” zbaton parime dhe standarde té cilésisé té miratuara nga Senati
Akademik.

Neni 6
Fusha dhe qasje té vlerésimeve né kuadér té sigurimit té cilésisé

1. Sigurimi i brendshém i cilésisé pérqendrohet né fushat e caktuara né dokumentin e
Politikés pér Sigurimin e Cilésisé, né kété Rregullore, né pérputhje me dokumentet
rregullatore té KU “LOGOS” dhe me Kodin e Cilésisé.

2. Fusha té vlerésimit té brendshém jané: veprimtaria térésore e institucionit,
programet e studimit, mésimdhénia, kérkimi shkencor, arritjet e studentéve,
shérbimet pér studentét, performanca e personelit dhe menaxhimi i institucionit.
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Neni 7
Veprimtari monitorimi, vlerésimi dhe pérmirésimi

1.Né funksion té sigurimit té cilésise né KU “LOGOS” kryhet kjo veprimatri

monitoruese:

a)

monitorim sistematik i respektimit nga KU “LOGOS” té kornizés ligjore dhe
rregullatore; té kritereve té kurrikulave; té kritereve té pranimit té studentéve; té
kritereve té vlerésimit té studentéve; té kritereve té pranimit dhe té performancés né
puné té personelit akademik; ndihmésakademik dhe administrativ, té kritereve té
menaxhimit té institucionit, té kritereve té menaxhimit té burimeve materiale dhe
financiare;

monitorim sistematik i treguesve té cilésisé sé personelit akademik;

monitorim sistematik i treguesve té cilésisé sé studentéve;

monitorim sistematik i treguesve té cilésisé sé kérkimit shkencor;

monitorim sistematik i treguesve té cilésisé sé shérbimeve pér studentét;

monitorimi sistematik i treguesve té infrasktukturés.

Né funksion té sigurimit té cilésisé né KU “LOGOS” kryhet kjo veprimtari e

vlerésimit té brendshém:

a)
b)

<)
d)

e)

f)

g)
h)

i)

vlerésimi i brendshém né nivelin e institucionit, té njésisé kryesore, té njésisé bazé;
vlerésim i brendshém pér programet e studimit dhe mésimdhénien;

vlerésim i veprimtarisé kérkimore-shkencore;

vlerésimi i performancés sé drejtuesve té njésive bazé, personelit akademik,
ndihmésakademik, dhe administrativ;

vlerésim i nevojave pér trajnim té personelit akademik, ndihmésakademik dhe
administrativ;

vlerésim i cilésisé sé arritjeve té studentéve;

vlerésim i nevojave té studentéve pér shérbime akademike, ligjore, psiko-sociale;
vlerésimi i tregut t€ punés pér zhvillimin strategjik t¢ KU “LOGOS”;

auditim financiar.

Né funksion té sigurimit té cilésisé, né bazé té raporteve té monitorimit dhe té
vlerésimit, né KU “LOGOS” kryhet pérmirésimi i kérkuar.

Monitorimi, vlerésimi dhe pérmirésimi béhet né ményré periodike dhe pér raste té
vecanta. Monitorimi, vlerésimi dhe pérmirésimi pér raste té vecanta béhet me
vendim té Senatit Akademik kur gjykohet se éshté e réndésishme pér sigurimin e
cilésisé.
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KREU III

ORGANET, AUTORITETET DHE STRUKTURAT PERGJEGJESE PER SIGURIMIN

b)
<)

d)

E CILESISE
Organet, autoritetet dhe strukturat né nivel institucioni

Neni 8
Senati Akademik

Senati Akademik i KU “LOGOS”, si organi mé i larté drejtues akademik, pérmbush
kéto funkssione lidhur me sigurimin e cilésisé:

garanton sigurimin e brendshém té cilésisé né KU “LOGOS”;

miraton politikén e institucionit pér sigurimin e cilésisé;

miraton Planin Strategjik té Zhvillimit té¢ KU “LOGOS”, ku sigurimi dhe menaxhimi
i cilésisé jané pjesé té réndésishme té tij;

miraton Planin Strategjik té Kérkimit Shkencor t€é KU “LOGOS” ku treguesit e
cilésisé sé kérkimit shkencor jané pjesé pérbérése té tij;

miraton Rregulloren pér Sigurimin e ilésisé sé KU “LOGOS” dhe aktet e tjera pér
cilésing;

miraton Manualin e Cilésisé dhe Paketén e Instrumenteve té Cilésisé;

miraton instrumentet dhe procedurat pér vlerésimin e veprimtarisé mésimore dhe
kérkimore-shkencore té personelit akademik;

miraton planin vjetor té vlerésimit;

ngre Komisionin e Sigurimit té Cilésisé (KSC);

miraton kriteret pér pérzgjedhjen e anétaréve té KSC-sé dhe té vlerésuesve pér
vlerésimin e brendshém;

miraton anétarét e Njésisé sé Sigurimit té Cilésisé (NJSC) té propozuar nga Rektori;
miraton listén e ekspertéve dhe té vlerésuesve té brendshém té KU “LOGOS” qgé
mund té jené né dispozicion pér qgéllime té vlerésimit té brendshém dhe té
akreditimit té institucionit dhe té programeve té studimit;

m) miraton pérbérjen e Grupit té Vlerésimit té Brendshém (GVB) té KU “LOGOS”;

n)

0)
p)

miraton raportin e detajuar vjetor té veprimtarisé s¢ KU “LOGQOS”, té hartuar nga
Rektorati dhe ia pércjell até Ministrisé sé Arsimit, Sportit dhe Rinisé (MASR);
miraton raportin e vlerésimit té brendshém pér institucionin;

miraton format e komunikimit té rezultateve té monitorimit, vlerésimit, akreditimit
pér komunitetin e universitetit dhe publikun e gjeré.
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2.

Senati Akademik ka autoritet vendimmarrés dhe pér kété arsye mbikéqyr cilésiné
edhe mbi njé séré ¢éshtjesh té tjera akademike, si¢ jané miratimi i kurrikulave,
miratimi i rregulloreve té studimeve akademike dhe té kérkimit shkencor, té
pranimit té studentéve, té akreditimit institucional dhe té programeve té studimit; té
rekrutimit té personelit; si dhe té cilésisé sé shérbimeve pér studentét.

Neni 9
Bordi i Administrimit

Bordi i Administrimit, si organi mé i larté kolegjial administrativ, pérmbush kéto
funksione lidhur mé vlerésimin e brendshém dhe sigurimin e cilésisé:

a)

b)
<)
d)
e)
f)

8)

1.

garanton mbéshtetjen e nevojshme financiare dhe logjistike pér té realizuar
veprimtarité e monitorimit dhe té vlerésimit né kuadrin e sigurimit té cilésisé;
miraton hapjen, riorganizimin e Njésisé sé Sigurimit té Cilésisé té¢ KU “LOGOS”;
miraton buxhetin pér veprimtarité e vlerésimit t¢ KU “LOGOS”, té KSC-sé dhe pér
NJSC-sé té KU “LOGOS”;

ka pérgjegjésiné pér auditimin e brendshém financiar;

miraton raportin vjetor té auditimit té brendshém;

miraton raportin e detajuar vjetor té veprimtarisé sé institucionit, té hartuar nga
Rektorati;

éshté pérgjegjés pér caktimin e kritereve dhe té procedurave pér punésimin e
personelit administrativ, mbéshtetur né aktet rregullatore té¢ KU “LOGOS”.

Neni 10
Komisioni i Sigurimit té Cilésisé i KU “LOGOS”

Komisioni i Sigurimit i Cilésisé éshté organ kolegjial gé vepron né nivel institucioni
dhe ka pérgjegjésiné pér té garantuar se veprimtaria e KU “LOGOS” e pérmbush
misionin e tij dhe i plotéson standardet e cilésisé. Ky organizém pérgjigjet pérpara
Senatit Akademik pér politikén e vlerésimit dhe zbatimin e procedurave té
menaxhimit té cilésisé dhe té sigurimit té brendshém té cilésisé, si dhe e késhillon
Senatin Akademik pér ¢éshtjet e cilésisé.

Organizimi dhe funksionimi i tij pércaktohen né kété Rregullore si dhe né
Rregulloren e punés sé KSC-sé. Ky komision mblidhet jo mé pak se njé heré né tre
muaj.

KSC+ja ka té paktén tre anétaré, personel akademik me tituj akademiké dhe grada
shkencore, njé anétar i Senatit Akademik dhe njé student.
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Anétarét e KSC-sé vetékandidohen dhe pérzgjidhen nga Senati Akademik pér njé
mandat 2- vjecar me té drejté rikandidimi. Sé paku 1/3 e anétaréve duhet té vijojé
detyrén edhe pér njé vit, qé té sigurohet vijimésia e punés. Anétarét e personelit
akademik duhet té kené tituj akademiké dhe grada shkencore, njé pérvojé pune né
arsimin e larté, pérvojé té konsiderueshme né fushén e sigurimit té cilésisé dhe té
zotérojné integritet té larté dhe aftési té mira komunikimi. Pérfagésuesi i studentéve
duhet té keté rezultate té larta akademike (8,5 e lart), aftési té mira analizuese,
vlerésuese dhe komunikimi. Kryetari i KSC-sé duhet t'i pérkasé kategorisé
“Profesor”. Kryetari dhe Sekretari i KSC-sé caktohen nga Senati Akademik.

Neni 11
Pérgjegjésité e Komisionit té Sigurimit té Cilésisé

Komisioni i Sigurimit té Cilésisé ka kéto pérgjegjési:

i propozon Senatit Akademik politikat, standardet, procedurat dhe mekanizmat pér
sigurimin e brendshém té cilésisé né pérputhje me legjislacionin né fuqi, Kodin e
Cilésisé, udhézimet e Agjencisé sé Sigurimit té Cilésisé né Arsimin e Larté (ASCAL)
dhe udhézimet evropiane dhe ndérkombétare pér sigurimin e cilésisé né arsimin e
larté;

i propozon Senatit Akademik Rregulloren pér Sigurimin e Cilésisé si dhe ndryshime
té saj;

rivleréson politikat dhe procedurat e sigurimit té cilésisé dhe i paraget ndryshimet
pérkatése Senatit Akademik;

pérgjigjet pér realizimin e vlerésimit té brendshém dhe té akreditimit té KU
“LOGOS”;

i propozon Senatit Akademik planet pér monitorimin dhe vlerésimin e zbatimit té
standardeve shtetérore té cilésisé pér institucionin dhe programet e studimit;

i propozon Senatit Akademik kriteret pér pérzgjedhjen e anétaréve té KSC-sé dhe té
vlerésuesve pér vlerésimin e brendshém;

i propozon Senatit Akademik njé listé té ekspertéve dhe té vlerésuesve té KU
“LOGOS” gé mund té jené né dispozicion pér géllime té vlerésimit té brendshém
dhe té akreditimit té institucionit dhe té programeve té studimit;

i propozon Senatit Akademik pérbérjen e GVB-sé té cilésisé sé KU “LOGOS”;

i paraget Senatit Akademik njé raport vjetor mbi veprimtarité dhe rezultatet né
tushén e sigurimit té cilésisé s¢ KU “LOGOS”;

i propozon Senatit Akademik pér miratim Manualin e Cilésisé s¢ KU “LOGOS”,
pérditésimin dhe pérmirésimin e tij;

i propozon Senatit Akademik pér miratim Paketén e instrumenteve té monitorimit
dhe vlerésimit té cilésisé dhe pérmirésimin e saj;
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) ipropozon Senatit Akademik Paketén e treguesve té cilésisé sé kurrikulave; Paketén
e standardeve dhe té treguesve té performancés sé personelit; Paketén e treguesve té
arritjeve té studentéve, Paketén e treguesve té cilésisé sé kérkimit shkencor, Paketén
e treguesve té shérbimeve pér studentét; Paketén e treguesve té infrastrukturés sé
KU “LOGOS”.

q) i propozon Senatit Akademik format e publikimit té rezultateve té monitorimit,
vlerésimit dhe akreditimit pér komunitetin e KU “LOGOS” dhe publikun e gjer¢;

r) shqyrton ankesat né kuadrin e vlerésimit té brendshém;

a) i paraqget Senatit Akademik raportin vjetor té KU “LOGOS” té hartuar nga NJSC-ja
né kuadrin e veprimtarive pér monitorimin dhe vlerésimin né instituion.

2. KSC-a mund té formojé grupe té vogla pune pér té dhéné ekspertizé, késhilla ose
pér té térhequr mendime pér ¢éshtje té sigurimit té cilésisé.

Neni 12
Pérgjegjési té kryetarit té Komisionit té Sigurimit té Cilésisé

Kryetari i Komisionit té Sigurimit té Cilésisé pérmbush kéto pérgjegjési:

a) planifikon, organizon dhe koordinon punén e Komisionit;

b) ngre grupe té vogla pune né pérputhje me detyrat e Komisionit;

c) realizon komunikimin zyrtar me Senatin Akademik, rektorin e KU “LOGOS”,
administratorin e KU “LOGOS”, pérgjegjésin e NJSC-sé dhe me ASCAL-in;

d) raporton né Senatin Akademik pér veprimtariné e KSC-sé;

e) kryen puné té tjera qé lidhen me sigurimin e cilésisé.

Neni 13
Pérgjegjési té sekretarit té Komisionit té Sigurimit té Cilésisé

Sekretari i Komisionit té Sigurimit té Cilésisé pérmbush kéto pérgjegjési:

a) mban dokumentacionin e Komisionit;

b) mban procesverbalet e takimeve;

c) pérgatit shkresat e Komisionit;

d) mban kontakte me Sekretarin e Senatit Akademik, Rektorin dhe NJSC-né e KU
“LOGOS”;

e) publikon vendimet dhe njoftimet e Komisionit.
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Neni 14
Rektori i KU “LOGOS”

Rektori i KU “LOGOS” ka kéto pérgjegjési lidhur me sigurimin e cilésisé:

b)

<)
d)

e)
f)

g)
h)

i)
j)
k)

l

garanton se ekzistojné kushtet e duhura né KU “LOGOS” pér realizimin e
veprimtarive té monitorimit dhe té vlerésimit té brendshém né kuadrin e sigurimit
té cilésisé dhe té akreditimit;

siguron akses né té dhénat pér vlerésimin qé béhet né pérputhje me kété Rregullore;
garanton se rezultatet e vlerésimeve pérkthehen né masa operative pér
pérmirésimet e duhura;

ngre, mbéshtet dhe mbikéqyr veprimtariné e NJSC-sé té¢ KU “LOGOS”;

eméron né detyré punojésit e NJSC-sé té KU “LOGOS”;

i propozon KSC-sé nisjen e monitorimeve dhe vlerésimeve;

drejton procesin e vlerésimit té brendshém;

drejton procesin e monitorimit té treguesve té cilésisé;

drejton monitorimin pér zbatimin efektiv té politikave dhe procedurave té sigurimit
té brendshém té cilésisé né nivel institucioni;

drejton monitorimin pér efektet e veprimtarive pér pérmirésimin e cilésisé né
institucion;

i paraget Senatit Akademik raportin e detajuar vjetor té veprimtarisé sé
institucionit, té hartuar nga Rektorati;

m) drejton procesin mbéshtetés pér akreditimin e institucionit dhe té programeve té

n)

studimit;
bashképunon me té gjitha organizmat dhe autoritetet e KU “LOGOS”;, me MASR,
me ASCAL pér pérmbushjen e standardeve shtetérore té cilésisé.

Neni 15
Administratori i KU “LOGOS”

Administratori i KU “LOGOS” ka kéto pérgjegijési lidhur me vlerésimin e brendshém
dhe sigurimin e cilésisé:

a)

b)
<)

d)

garanton se ekziston mbéshtetja financiare e nevojshme pér té realizuar
veprimtarité e monitorimit dhe vlerésimit né kuadrin e sigurimit té cilésisé;

siguron hapésiré pér zyré dhe logjistiké pér KSC-né dhe NJSC-né e KU “LOGOS”;
pérgjigjet pér pérmbushjen e treguesve té cilésis€ sé infrastrukturés dhe té
shérbimeve logjistike pér personelin akademik, ndihmésakademik, administrativ
dhe té studentéve;

propozon buxhetin pér veprimtarité e vlerésimit té KU “LOGOS”; té KSC-sé dhe té
NJSC-sé té KU “LOGOS”;
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e) ka pérgjegjésiné pér auditimin e brendshém financiar;

f)

i paraget Bordit té¢ Administrimit raportin e detajuar vjetor té auditimit;

g) éshté pérgjegjés pér caktimin e kritereve e té procedurave pér punésimin e

personelit administrativ, mbéshtetur né aktet e KU “LOGOS”;

h) bén vlerésimin e performancés sé personelit administrativ.

f)

8)
h)

Neni 16
Njésia e Sigurimit té Cilésisé né nivel institucioni

Njésia e Sigurimit té Cilésisé né nivel insstitucioni éshté njé strukturé
ndihmésakademike me karakter administrativ qé ka autonomi operative dhe akses

né té gjitha té dhénat e institucionit. Kjo njési éshté né varési té Rektorit té¢ KU
“LOGOS”.

Kjo njési ka si mision té planifikojé, té drejtojé, té organizojé dhe té publikojé
veprimtariné e kryer né kuadrin e sigurimit té cilésisé né nivel institucioni dhe
programesh studimi. Kjo njési luan njé rol té réndésishém né krijimin e kulturés sé
cilésisé gé ndikon té arrijé dhe té ruajé njé cilési té larté té veprimtarisé akademike,
kérkimore dhe shérbyese té KU “LOGOS”.

NJSC-ja e KU “LOGOS” ka kéto detyra:

zbaton politikén pér sigurimin e cilésisé;

pérgatit dhe pérditéson Manualin e Cilésisé, Paketén e instrumenteve pér sigurimin
e cilésisé dhe materiale té tjera ndihmése pér realizimin e procedurave té
monitorimit dhe té vlerésimit té cilésisé;

planifikon veprimtarité monitoruese dhe organizon veprimtarité periodike té
monitorimit pér zbatimin e legjislacionit, rregulloreve dhe udhézimeve té treguesve
té cilésisé;

planifikon vlerésimin e brendshém institucional dhe té programeve té studimit;

bén planin e veprimit pér veprimtariné monitoruese dhe vlerésuese pér ¢do vit
akademik;

organizon veprimtari periodike té vlerésimit té cilésisé;

vleréson periodikisht rezultatet e veprimtarive mésimore, kérkimore dhe shérbyese;
né fund té ¢do semestri, para sesionit t€ provimeve, organizon vlerésimin pér
cilésiné e mésimdhénies nga sstudentét;

né pérfundim té ¢do viti akademik, organizon vlerésimin pér cilésiné e veprimtarisé
sé njésive bazé dhe té shérbimeve pér studentét;

realizon studime gjurmuese pér té vlerésuar ecuriné e punésimit té studentéve dhe
efikasitetin e programeve té ofruara nga KU “LOGOS”;

10
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k)
D

pérgatit dosjen e vlerésimit té brendshém;
organizon veprimtarité pér pérmirésimin e cilésis¢;

m) bashképunon me ASCAL-in pér vlerésimin e jashtém dhe akreditimin e KU

n)
0)
p)
Q)
r)
s)
t)

u)

v)

“LOGOS”;

pérgatit paketén e akreditimit dhe ndjek procesin e akreditimit;

organizon trajnime pér sigurimin e cilésis¢ me GVB né nivel institucioni dhe té
njésive kryesore, me personelin akademik, administrativ, studentét dhe drejtuesit e
njésive kryesore dhe bazé;

ndan praktikat mé té mira té sigurimit té cilésisé me té gjithe komunitetin e
institucionit;

mbéshtet veprimtariné e KSC-sé té KU “LOGOS”;

i asiston GVB té KU “LOGOS” né pérgatitjen e raportit té vlerésimit té brendshém;
bashkérendon punén me GVB té njésive kryesore dhe u ofron atyre shérbime
késhillimi pér vlerésimin e brendshém dhe pérmirésimin e cilésisé;

parashikon burimet e nevojshme financiare pér mbulimin e gjithé aktiviteteve té
procesit té sigurimit té cilésisé;

informon komunitetin e KU “LOGOS” dhe publikun pér rezultatet e monitorimit,
vlerésimit dhe té akreditimit népérmjet formave té ndryshme té komunikimit;

krijon, pasuron dhe mirémban sistemin e pérpunimit dhe té ruajtjes sé té dhénave té
monitorimit dhe té vlerésimit té brendshém;

w) regjistron rezultatet e té gjitha monitorimeve, vlerésimeve dhe akreditimeve

x)
y)

institucionale dhe té programeve;

merr pjesé né programet e trajnimit qé organizon ASCAL;

bashképunon me NJSC-té e institucioneve té tjera té arsimit té larté pér té
shkémbyer pérvojén.

Neni 17
Grupi i Vlerésimit té Brendshém i KU “LOGOS”

Né kuadrin e vlerésimit té brendshém, ngrihet dhe funksionon Grupi i Vlerésimit té
Brendshém i KU “LOGOS”. Ky éshté njé organizém ad hoc qé krijohet sa heré
ndérmerren veprimtari vlerésimi. GVB-ja e KU “LOGOS” ka si detyré kryerjen e
vlerésimeve té brendshme dhe hartimin e raportit té vlerésimit té brendshém pér
Universitetin. GVB-ja e KU “LOGOS” ka autonomi operative dhe akses né té gjitha
té dhénat e institucionit. GVB-ja e kryen vlerésimin e brendshém té KU “LOGOS”
sipas procedurave té parashikuara né Manualin e Cilésisé dhe i komunikon
rezultatet e vlerésimit KSC-sé, drejtuesve KU “LOGOS” .

GVB+ja e KU “LOGOS” ka né pérbérje té tij nga njé pérfaqésues té personelit
akademik nga té gjitha njésité kryesore, njé pérfagésues té personelit
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ndihmésakademik dhe administrativ dhe njé pérfagésues té studentéve. Anétarét e
GVB-sé té KU “LOGOS” duhet té kené pérvojé né vlerésimin e brendshém, aftési té
mira analitike dhe komunikimi. Pérbérja e GVB né nivel institucioni i propozohet
KSC-sé nga Rektori, ndérsa pérbérja e GVB-ve té njésive kryesore i propozohen
KSC-sé nga drejtuesit e njésive kryesore. KSC-ja ia paraget GVB-té pér miratim
Senatit Akademik.

Neni 18
Késhilli i Studentéve

Studentét sipas legjislacionit né fuqi kané té drejté té shprehin vlerésimin e tyre pér
cilésiné e mésimdhénies dhe punén e personelit né institucionin e arsimit té larté.
Késhilli i Studentéve shpreh mendime dhe propozime pér té gjitha problemet me
interes té pérgjithshém té institucionit, si pér planet dhe programet e studimeve,
rregulloret pér veprimtarité mésimore, té drejtén pér té studiuar, cilésiné e shérbimeve.
Pérfagésuesit e studentéve marrin pjesé né KSC-né né nivel institucioni si dhe né GVB
né nivel instituioni dhe dhe njésie kryesore. Studentét marrin pjesé né sigurimin e
cilésisé népérmjet plotésimit té formularéve, pyetésoréve, népérmjet pjesémarrjes né
intervista, fokus grupe si dhe jané pjesé e Sondazhit Kombétar té Studentéve, i cili
zhvillohet ¢do tre vjet nga ASCAL.

Organizmat dhe autoritet dhe strukturat né nivel njésie kryesore

Neni 19
Drejtuesi i njésisé kryesore

Drejtuesi i njésisé kryesore ka kéto pérgjegijési lidhur me sigurimin e cilésisé:

a) garanton se ekzistojné kushtet e duhura pér realizimin e veprimtarive té
monitorimit dhe vlerésimit né kuadrin e sigurimit té cilésisé né njésiné kryesore;

b) garanton se rezultatet e vlerésimeve pérkthehen né masa operative pér
pérmirésimet e duhura;

c) drejton vlerésimin e brendshém, monitorimin dhe procesin e akreditimit;

d) zbaton vendimet, udhézimet dhe detyrat e ngarkuara nga Senati Akademik, Rektori
dhe KSC+ja e KU “LOGOS” pér vlerésimin e brendshém dhe sigurimin e cilésisé;

e) propozon pérfagésues té njésisé kryesore pér GVB-né e KU “LOGOS”;

f) propozon GVB-né e njésisé kryesore;

g) shqyrton gjithé materialet dhe rekomandimet e vlerésimit pér té garantuar se
procedurat e vlerésimit jané kryer né rregull dhe pér té marré vendimet pérkatése
pér njésité bazé ose personat;
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h) kryen vlerésimin e performancés sé drejtuesve té njésive bazé.

Neni 20
Drejtuesi i njésisé bazé

Drejtuesi i njésisé bazé ka kéto pérgjegijési lidhur me sigurimin e cilésisé:

a) garanton se ekzistojné kushtet e duhura pér realizimin e veprimtarive té
monitorimit dhe vlerésimit né kuadrin e sigurimit té cilésisé né njésiné bazé¢;

b) garanton se rezultatet e vlerésimeve pérkthehen né masa operative pér
pérmirésimet e duhura;

c) propozon pérfaqésues té njésisé bazé pér GVB-né e njésisé kryesore;

d) mbéshtet veprimtariné e GVB;

e) zbaton udhézimet dhe detyrat e ngarkuara nga drejtuesi i njésisé kryesore, NJSC-ja
e KU “LOGOS” dhe NJSC-ja e njésisé kryesore;.

f) shqyrton té gjitha materialet e vlerésimit pér njésiné qé mbulon dhe né ményré té
vecanté formularét e vlerésimit té studentéve dhe raportet e vetévlerésimit té
pedagogéve;

g) e pérdor informacionin e vlerésimit pér géllime té pérmirésimit té veprimtarisé sé
njésisé qé drejton, té pérmirésimit té programeve té studimit dhe té promovimit té
personelit akademik;

h) kryen vlerésimin e performancés sé personelit akademik qé punon né njésiné bazé
gé drejton.

Neni 21
Grupi i Vlerésimit té Brendshém té njésisé kryesore

1. Né kuadrin e vlerésimit t€ brendshém, ngrihet dhe funksionon Grupi i Vlerésimit té
Brendshém i njésisé kryesore. Ky éshté njé organizém ad hoc qé aktivizohet sa heré
ndérmerren veprimtari vlerésimi. GVB-ja e njésisé kryesore ka si detyré kryerjen e
vlerésimeve té brendshme dhe hartimin e Raportit té Vlerésimit té Brendshém pér
njésiné kryesore. GVB-ja e njésisé kryesore ka autonomi operative dhe akses né té
gjitha té dhénat € e institucionit. GVB-ja kryen vlerésimin e brendshém sipas
procedurave té parashikuara né Manualin e Cilésisé dhe i komunikon rezultatet e
vlerésimit drejtuesit té njésisé kryesore, drejtuesit té njésisé bazé, Komitetit Shkencor
té Programit, Asamblesé sé Personelit Akademik, personelit ndihmésadministrativ
dhe administrativ dhe pérfagésuesve té studentéve.
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. GVB-ja e njésisé kryesore ka né pérbérje té tij nga njé pérfagésues té personelit
akademik nga té gjitha njésité bazé, njé pérfagésues té personelit ndihmésakademik
dhe administrativ dhe njé pérfaqésues té studentéve. Anétarét e GVB-sé té njésisé
kryesore duhet té kené pérvojé né vlerésimin e brendshém, aftési té mira analitike
dhe komunikimi. GVB-ja e njésisé kryesore ngrihet nga drejtuesi i njésisé kryesore
né bazé té propozimeve nga njésité bazé dhe studentét.

Neni 22
Pérgjegjésité e atyre qé marrin pjesé né vlerésim dhe vlerésohen

. Cdo anétar i komunitetit t¢ KU “LOGOS” duhet té pérmbushé pérgjegjésité qé ka
pér vlerésimin e brendshém dhe sigurimin e cilésis€ né nivel institucioni, njésie
kryesore dhe njésie bazé.

. Cdo anétar i njésisé kryesore dhe bazé duhet té pércaktojé pér ¢do vit akademik
géllimet dhe objektivat e veprimtarisé sé vet.

. Cdo person i vlerésuar duhet té zotérojé pérmbledhjen e vlerésimit té dhéné pér té.

. Cdo person i vlerésuar duhet té keté mundésiné té diskutojé raportin e shkruar pér
té para se ai t'i kalojé drejtuesit té nivelit mé té larté. 10 dité pas komunikimit té
vlerésimit ka té drejté té béjé ankesé né KSC, bazuar né rregullat e pércaktuara né
Statutin e KU “LOGOS”, Rregulloren e Pérgjithshme té KU “LOGOS” dhe Kodin e
Procedurés Administrative.

KREU IV
PROCEDURA TE SIGURIMIT TE CILESISE

Neni 23
Inicimi i vlerésimit

Vlerésimi i brendshém, monitorimi dhe procesi i akreditimit né nivel universiteti
iniciohet nga Rektori i KU “LOGOS”.

Vlerésimi i brendshém, monitorimi dhe procesi i akreditimit né nivelin e njésisé
kryesore iniciohet nga Drejtuesi i njésisé kryesore.

Auditimi financiar iniciohet nga Administratori i KU “LOGOS” pér institucionin.
Veprimtari vlerésuese mund té iniciohen edhe né rastet kur kérkesa vjen nga MASR
ose ASCAL.

Inicimi i vlerésimit té brendshém béhet né periudhat kohore té pércaktuara né kété
Rregullore.
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10.
11.

12.

13.
14.
15.
16.
17.

b)

Neni 24
Koha e vlerésimit dhe pérmirésimit

Vlerésimi i brendshém né kuadrin e akreditimit institucional i pérshtatet dinamikés
sé vlerésimit té jashtém dhe akreditimit institucional, gé si rregull béhet ¢do 6 vjet.
Vlerésimi i brendshém né kuadrin e akreditimit té programeve i pérshtatet
dinamikés sé vlerésimit té jashtém dhe akreditimit té programeve, qé si rregull béhet
¢do 6 vijet.

Vlerésimi i veprimtarisé kérkimore-shkencore té njésisé bazé kryhet ¢do 4 vjet né
pérputhje me afatin kohor té vlerésimit té jashtém qé kryhet nga Agjencia
Kombétare e Kérkimit Shkencor dhe Inovacionit.

Pérmirésimi i programeve té studimit mund té kryhet deri né masén 20% brenda
periudhés kohore té akreditimit té radhés sipas legjislacionit né fugqi.

Vlerésimi me géllim pérmirésimin e cilésisé kryhet sipas nevojés sé identifikuar.
Vlerésimi i programeve mésimore té léndéve béhet ¢do vit me géllim pérditésimin
dhe miratimin e tyre nga drejtuesi i njésisé bazé.

Vlerésimi i léndés dhe i mésimdhénies kryhet ¢do vit.

Vlerésimi i veprimtarisé sé njésisé bazé dhe té shérbimeve pér studentét béhet ¢do
vit.

Vlerésismi i persosnelit akademik béhet ¢do vit nga drejtuesi i njésisé bazé.
Vlerésimi i drejtuesve té njésive bazé kryhet ¢do vit nga drejtuesi i njésisé kryesore.
Vlerésimi i performancés sé pedagogut té ri né profesion béhet nga drejtuesi i njésisé
bazé dhe njé grup i kolegéve me titutj akademiké ¢do vit pér tre vitet e para.
Vlerésimi i pedagogéve pér fitimin e titujve akademiké béhet sipas legjislacionit né
fuqi.

Vlerésimi i personelit ndihmésadministrativ dhe administrativ kryhet ¢do vit.
Vlerésimi i projekteve té zhvillimit dhe kérkimit kryhet ¢do vit.

Auditimi financiar kryhet ¢do vit.

Vlerésimi i nevojave té studentéve dhe té personelit kryhet ¢do vit.

Vlerésimi i shérbimeve pér studentét kryhet ¢do vit.

Neni 25
Burime dhe instrumente té vlerésimit té brendshém

Vlerésimi i brendshém bazohet né:

dokumentet ligjore e rregullatoré, strategjiké, dhe té tjera dokumente té KU
“LOGOS”, té njésive kryesore, njésive bazé dhe njésive té tjera;

té dhénat nga sistemet e informacionit t¢ KU “LOGOS”, njésive kryesore, njésive
bazé, njésive té tjera ose burimeve té tjera publike;
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d)
e)
f)
g)
h)
i)
j)
k)

treguesit e pércaktuar né Planin Strategjik té Zhvillimit té¢ KU “LOGOS”, né Planin
Strategjik té Kérkimit Shkencor té¢ KU “LOGOS” dhe né Raportin vjetor té KU
“LOGOS”;

vlerésimet e drejtuesve;

vlerésimet e ekspertéve;

vlerésimet e kolegéve;

vlerésimet e studentéve;

vlerésimet e té diplomuarve;

vlerésimet e bashképunétoréve;

vlerésimet e punédhénésve;

té dhénat e mbledhura népérmjet anketimeve, plotésimit té formularéve té
vlerésimit, intervistave, fokus grupeve, vézhgimeve, rezultateve té provimeve, té
diplomimit;

g) analizat bibliometrike.

2.

Procesi i sigurimit té cilésis€é mbéshtetet nga Manuali i Cilésisé, Paketa e

Instrumenteve dhe dokumentet e tjera udhézuese té miratuara nga Senati Akademik.

Neni 26

Komunikimi dhe publikimi i rezultateve té monitorimit, vlerésimit dhe akreditimit

1.

b)

d)
e)

KU “LOGOS” dhe njésité kryesore kané pérgjegjésiné pér komunikimin dhe
publikimin e rezultateve té monitorimit, té vlerésimit dhe té akreditimit.
Komunikimi dhe publikimi i rezultateve té monitorimit, té vlerésimit dhe
akreditimit béhet né pérputhje me format e miratuara nga Senati Akademik i KU
“LOGOS”.

KU “LOGOS” garanton se informacioni i publikuar né lidhje me sigurimin e cilésisé
éshté i pérshtatshém pér géllimin qé ka, éshté i arritshém, i besueshém dhe pércillet
me njé gjuhé té kuptueshme pér té gjithé. Ky proces mbikéqyret nga NJSC-ja né
nivel institucioni dhe njésie kryesore. Informacioni pérditésohet rregullisht.
Komunikimi dhe publikimi kryehen né kéto ményra:

Raportet e monitorimit u komunikohen organeve, strukturave dhe autoriteteve
pérkatése té KU “LOGOS”.

Raportet e vlerésimit t€ brendshém béhen publike.

Raportet e vlerésimit té jashtém béhen publike.

Vendimet e akreditimit institucional dhe té programeve béhen publike.

Vlerésimi i programeve té studimit, vlerésimi i léndés dhe i mésimdhénies
publikohen né ményré té pérmbledhur.
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f)

8)
h)

Raporetet e vlerésimeve individuale té drejtuesve té njésive bazé, té personelit
akademik, ndihmésakademik dhe adminsitrativ u komunkohen individualisht
individéve.

Rezultatet e vlerésimit té arritjeve u komunikohen individualisht studentéve.
Raportet e vlerésimit shkruhen sipas udhézimeve té paraqgitura né Manualin e
Cilésisé sé KU “LOGOS”.

Neni 27
Pérdorimi i té dhénave té monitorimit dhe té vlerésimit

Té dhénat e monitorimeve dhe vlerésimeve té parashikuara né kété Rregullore
pérdoren pér:

pérgatitjen e raporteve té vlerésimit té brendshém,

pér akreditimin;

pér pérmirésimin e cilésisé sé programeve té studimit, té mésimdhénies, té kérkimit,
té shérbimeve dhe té menaxhimit;

d. pér planifikimin vjetor dhe strategjik t¢ KU “LOGOS” ;

pér pérmirésimin e performancés sé personelit akademik, ndihmésakademik dhe
administrativ.

KREU V
DISPOZITA PERFUNDIMTARE

Neni 28

Kjo Rregullore shqyrtohet né ményré periodike nga ana e KSC-sé sé¢ KU “LOGOS”
gé i propozon Senatit Akademik pérditésimin ose/dhe ndryshimet pérkatése.

Kjo rregullore hyn né fuqi né ditén e miratimit né Senatin Akademik té KU
“LOGQOS”.

KRYETAR I SENATIT AKADEMIK

Prof. Dr. Nikoleta Mita
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Skeda protokollare e dokumentit

Kolegji Universitar “LOGOS”

Emértimi i dokumentit

Rregullore pér Sigurimin e Cilésisé

Organi miratues

Senati Akademik i Kolegjit Universitar
“LOGOS”

Numri i vendimit té miratimit 15
Data e miratimit 25.02.2019
Numri i fageve té Rregullores 18

Numri i dokumentit gé miraton
ndryshimet

Data e ndryshimit

Nenet dhe pikat e ndryshuara

Numri i fageve pas ndryshimit

18




